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MAZEIKIU SVIETIMO CENTRO ORGANIZUOJAMOS MOKYTOJU, PAGALBOS
MOKINIUI SPECIALISTU,MOKYKLU VADOVU IR KITU PEDAGOGINIU
DARBUOTOJU METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mazeikiy Svietimo centro (toliau — Centras) mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty,
mokykly vadovy ir kity pedagoginiy darbuotojy (toliau — MPVKP) metodinés veiklos
organizavimo tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) reglamentuoja MaZeikiy rajono savivaldybés
(toliau — Savivaldyb¢) Svietimo jstaigy MPVKP metodinés veiklos organizavimo tvarka. Aprase
nurodytas metodinés veiklos tikslas, uzdaviniai, organizavimo ir koordinavimo tvarka, veiklos
formos, privaloma dokumentacija.

2. ApraSe vartojamos sgvokos:

2.1. Metodiné veikla — MPVKP organizuojama veikla, vienijanti juos pagal veiklos ir
ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai tobulinti keiciantis geragja darbo patirtimi,
naujausia metodine ir dalykine informacija.

2.2. Metodinis biirelis — prie Centro veikianti vieno ar keliy dalyky MPVKP grupé, kuri
analizuoja, skleidzia dalyko ar ugdymo srities turinio, metodikos naujoves, geraja patirtj
Savivaldybe¢je ir uz jos riby.

2.3. Metodiné grupé — ugdymo jstaigoje veikianti pedagogy grupé, sudaryta pagal ugdymo
koncentra, klase, sritj ar dalyka arba laikinai suburta tam tikrai pedagoginei problemai spresti.

2.4. Metodinio burelio taryba — metodiniame birelyje veikianti atitinkamo dalyko ar
koncentro MPVKP grupé, nustatanti dalyko ar koncentro metodinio biirelio metodinés veiklos
prioritetus ir organizuojanti burelio veikla.

3. Bureliy veikla grindziama humaniskumo, demokratiSkumo, vieSumo, atsinaujinimo
principais, racionalumu, bendravimu ir bendradarbiavimu.

4. Aprasas skirtas uztikrinti kokybiska metodinés veiklos organizavimg Savivaldybéje.

5. Savivaldybés MPVKP metodiniai bureliai (toliau — Biureliai) veikia pagal Centro
direktoriaus patvirtintag Aprasa.

Il SKYRIUS. METODINES VEIKLOS TIKSLAS, UZDAVINIAI

6. Metodinés veiklos tikslas — sudaryti salygas ir skatinti Savivaldybés MPVKP tobulinti
kvalifikacija, jgyti ir plétoti kompetencijas, reflektuoti, keistis geraja darbo patirtimi siekiant
ugdymo kokybés, mokiniy pazangos, mokymosi visa gyvenima biitinumo ir pedagoginiy inovacijy
sklaidos.

7. Metodinés veiklos uzdaviniai:

7.1. telkti Savivaldybés MPVKP jgyvendinti Savivaldybés ir Salies Svietimo politika;

7.2. uztikrinti metodinj, dalykinj ir profesini MPVKP bendradarbiavima;

7.3. skatinti, kad MPVKP skleisty pedagogines ir metodines naujoves, dalytysi geraja darbo
patirtimi, jgytas zinias ir geb¢&jimus bei geraja kolegy darbo patirtj taikyty savo praktinéje veikloje,
didinty atsakomybe¢ uz ugdymo kokybe;

7.4. tobulinti MPVKP kompetencijas.



111 SKYRIUS. METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, KOORDINAVIMAS,
VEIKLOS FORMOS

8. Metodin¢ veikla organizuojama visose Savivaldybés Svietimo jstaigose.

9. Savivaldybés Bireliy veikla apibrézia Centro direktoriaus patvirtintas Aprasas.

10. Bureliy veiklose dalyvauja visi Savivaldybés Svietimo jstaigose dirbantys MPVKP.

11. Barelio veikla planuojama mokslo metams.

12. Burelio nariy metodiniai uzsiémimai vyksta maziausiai 2 kartus per metus bei pagal poreikj
gali buti organizuojami ir dazniau. Uzsiémimai nurodomi Centro ménesio renginiy plane.

13. Uzsiémimuose Biurelio nariai aptaria Svietimo naujoves, dalinasi gergja savo darbo
patirtimi, idéjomis, mintimis. Galimi jungtiniai keliy/keliolikos bareliy susirinkimai. Gali bati
kvie¢iami dalyvauti kity savivaldybiy Bareliy nariai ir pan. Barelio nariams, uzsiémimy metu
skaiCiusiems praneSimus, pristaciusiems veiklas, metodines priemones, pasidalinusiems gergja
darbo patirtimi, pagal pageidavimag gali buti parengtos Centro direktoriaus elektroninés pazymos,
arba rastas apie vykdyta metoding veikla.

14. Esant Birelyje didesniam nei 30 nariy skai€iui, ] uzsiémimus kvie¢iami metodiniy grupiy
pirmininkai.

15. Burelio pirmininkas ir Birelio taryba 3 metams renkama i$ Birelio nariy visuotiniame
ataskaitiniame-rinkiminiame susirinkime atviru, arba slaptu balsavimu, paprasta balsy dauguma 3
mokslo mety laikotarpiui. Rinkimai fiksuojami susirinkimo protokolu (3 priedas). Biirelio tarybos
nariy skaiCius renkamas atsizvelgiant j bendrg Biirelio nariy skaiciy.

16. Bureliy pirmininky sarasa iki birzelio 15 d. jsakymu tvirtina Centro direktorius.

17. Birelio pirmininkas:

17.1. organizuoja Biirelio veikla (uzsiémimus, pasitarimus ir kt.);

17.2. inicijuoja Birelio ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos rengimg ir vykdyma,
gerosios patirties sklaida, veiklos formy jvairove;

17.3. teikia pasitilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais;

17.4. iki spalio 15 d. teikia Centro atsakingam darbuotojui reikiamus dokumentus: informacija
apie Birelio pirmininkg ir narius bei Barelio metinj veiklos plang (1-2 priedai);

17.5. kiekvienais mokslo metais parengia Birelio meting veiklos ataskaitg, uz savo veiklg
atsiskaito Birelio nariams per uzsiémima.

18. Nesant Birelio pirmininkui, jo funkcijas atlieka Birelio paskirtas narys.

19. Nepasibaigus 3 mety laikotarpiui Birelio pirmininko jgaliojimai nutriiksta, jei jis baigia
pedagoging karjera, pakei¢ia mokomajj dalyka, ar ugdymo sritj ir kt.

20. Rekomenduojamos metodinés veiklos formos: uzsiémimai, pasitarimai, atviros pamokos/
veiklos, metodinés dienos, metodinés-praktinés konferencijos, parodos, susitikimai, iSvykos,
metodinés konsultacijos, pedagoginiy idéjy mugeés, idéjy vitrinos, paskaitos, metodiniy ir ugdymo(si)
priemoniy pristatymas, supervizijos, knygy pristatymai, apskritojo stalo diskusijos ir kt gerosios
patirties renginiai.

IV SKYRIUS. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Kvalifikacijos tobulinimo renginiai organizuojami pagal tuo metu galiojantj Centro
direktoriaus patvirtintg aprasg.

22. Metodinés veiklos renginiai gali biiti organizuojami Centre, Savivaldybés Svietimo
jstaigose, kity Lietuvos savivaldybiy jstaigose, bibliotekose, kultaros centruose ir kitose aplinkose.

23. Metodinés veiklos renginiai organizuojami pagal Centro parengta bendrg ménesio plana,
informacija apie renginius pateikiama Centro ménesio plane ir interneto registravimo(si) sistemoje
www.semiplius.lt, vieSinama Centro interneto svetainéje www.scmazeikiai.lt ir facebook paskyroje.

24. Gerosios patirties skaida ir edukacinés patirties bankas ,,KOLEGA-KOLEGAI* tvarkomi
pagal tuo metu galiojantj Centro direktoriaus patvirtintg aprasa.

25. Aprasas gali biiti kei¢iamas, papildomas esant poreikiui ir tvirtinamas Centro direktoriau.
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