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MAZEIKIU §VIETIMO.CENTRO DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mazeikiy $vietimo centro (toliau — Centro) direktoriaus pareigybé priskiriama A lygiui ir
yra biudzetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupés, atsizvelgiant j biiting iSsilavinimg Sioms
pareigoms eiti.

2. Pareigybés lygis — Al.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir kontroliuoti Centro darbg taip, kad buty uztikrintas
jo nuostatuose numatyty uzdaviniy ir funkcijy vykdymas, telkti Centro bendruomeng valstybés ir
Savivaldybés $vietimo politikai jgyvendinti, ilgalaikéms ir trumpalaikéms veiklos programoms
vykdyti, siekti kuo efektyvesnés Centro veiklos.

4. Pareigybés pavaldumas — Centro direktorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Mazeikiy
rajono savivaldybés merui.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI CENTRO DIREKTORIUI

5. Centro direktorius privalo:

5.1. turéti ne zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilyginta auk$tojo mokslo
kvalifikacija, arba teisés akty nustatyta tvarka pripaZinta kaip lygiavertg uZsienyje igyta kvalifikacija;

5.2. atitikti bent vieng 1S Siy reikalavimy:

5.2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

5.2.2. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos, arba vieSojo administravimo magistro
kvalifikacinj laipsnj, igyta baigus Svietimo vadybos (lyderystés) studijas, arba jam lygiaverte aukStojo
mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka
VI ar aukstesn; kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtintg Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,Dél Lietuvos kvalifikacijy
sandaros apraso patvirtinimo*;

5.2.3. turéti ne mazesneg kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka VI ar aukstesnj
kvalifikacijy lygi pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, ir Kvalifikaciniy reikalavimy
valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovams apraso (toliau
— Aprasas), patvirtinto Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. liepos 1 d.
1sakymu Nr. V-1194 ,,D¢l Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy
(i8skyrus aukstasias mokyklas) vadovams apraso patvirtinimo*, 5.1 papunktyje apibréztos lyderystés
mokymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas turéty biiti ne Zzemesnio kaip auksto lygio (4 balai);

5.3. turéti Apraso 5 punkte nustatytas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijas;

5.4. turéti ne mazesn¢ kaip 1 mety nepertraukiamo vadovavimo ne mazesnei kaip
5 suaugusiy asmeny grupei (grupéms) patirt]i arba turéti ne mazesn¢ kaip 1 mety Svietimo
organizavimo ir (ar) prieziiiros nepertraukiamg patirtj, jgyta vieSojo administravimo institucijoje arba
Svietimo pagalbos jstaigoje. Vadovaujamo darbo patirtimi laikoma patirtis vadovaujant organizacijai,
padaliniui ar struktiiriSkai apibréztai asmeny grupei, taip pat patirtis vykdant asmeny, vadovaujanciy
organizacijai, padaliniui ar struktiiriSkai apibréztai asmeny grupei, pavaduotojo funkcijas bei patirtis
vykdant funkcijas, kai reikia organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti pavaldziy asmeny grupés darba;
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5.5.mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti treCigja valstybinés kalbos
mokéjimo kategorija, apibrézta Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo
tvarkos apraSe, patvirtintame Lictuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos apraso
patvirtinimo*;

5.6. ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal 2018 m. balandzio 18 d. Europos
Parlamento ir Tarybos sprendimg (ES) Nr. 2018/646 dél bendros geresniy paslaugy, susijusiy su
jgtdziais ir kvalifikacijomis, teikimo sistemos (,,Europass®), kuriuo panaikinamas sprendimas
Nr. 2241/2004/EB) mokéti bent vieng i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar
vokieciy). Uzsienio kalbos mokéjimo lygis nustatomas vadovaujantis Priémimo j valstybés tarnautojo
pareigas organizavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. lapkricio 28 d. nutarimu Nr. 1176 ,,Dél Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
jgyvendinimo*. Uzsienio kalbos mokéejimo lygis jskaitomas pretendentams, baigusiems atitinkamos
uzsienio kalbos studijas aukstojoje arba iki 2009 mety aukstesniojoje mokykloje arba jgijusiems ne
maziau kaip pus¢ auksStojo mokslo diplomo priedélyje nurodyty kredity atitinkama uzsienio kalba,
arba aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyta, kad studijy metu jgijo atitinkama uzsienio kalbos
mokeéjimo lygi;

5.7. biti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
Istatyme;

5.8. biiti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir
Kitais teisés aktais, reglamentuojanciais jstaigy valdyma ir darbo santykiy reguliavima, $vietimo
sistemos sandaros ir Svietimo veiklos pradus.

111 SKYRIUS
CENTRO DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

6. Centro direktorius atlieka Sias pagrindines funkcijas:

6.1. tvirtina strateginj plang, kuriam yra pritar¢gs Centro darbuotojy atstovas ir Mazeikiy
rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

6.2. tvirtina ménesinj ir metinj veiklos planus, kuriems yra pritargs Centro darbuotojy
atstovas;

6.3. tvirtina Centro vidaus struktiirg, Centro darbuotojy pareigybiy sarasa;

6.4. tvirtina darbuotojy darbo uzmokestj (koeficienta) ir nustato kitas darbo apmokéjimo
salygas;

6.5. tvirtina darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i$ jo Centro darbuotojus, skatina juos, skiria
jiems drausmines nuobaudas;

6.6. suderings su Centro darbuotojy atstovu, tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles, nustato
Centro darbuotojy teises, pareigas ir atsakomybe;

6.7. sudaro darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas visais su
mokymuisi ir darbu susijusiais aspektais;

6.8. vadovauja Centro strateginio plano, metinio veiklos plano, ménesinio veiklos plano
rengimui, jy jgyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Centro veiklg pavestoms funkcijoms atlikti,
uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Centro veikla, materialinius ir intelektinius isteklius;

6.9. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

6.10. sudaro Centro vardu sutartis Centro funkcijoms atlikti;

6.11. atsako uz jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Centre, demokratinj Centro valdyma,
Centro nariy informavima, tinkamg funkcijy atlikima, Centro veiklos rezultatus, personalo profesinj
tobul¢jima, sveika ir saugig aplinka;

6.12. organizuoja Centro dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;
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6.13. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Centro turta, 1éSas ir jais disponuoja,
ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uZtikrina jy optimaly
valdymg ir naudojima;

6.14. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija;

6.15. uztikrina veiksmingg vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

6.16. vykdo Centro veiklos kokybés jsivertinimg bei Svietimo biklés stebéseng pagal savo
kompetencija;

6.17. uztikrina bendradarbiavimu grjstus santykius, darbuotojy etikos kodekso reikalavimy
laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus;

6.18. bendradarbiauja su Salies ir uzsienio kvalifikacijos tobulinimo, Svietimo ir kitomis
institucijomis;

6.19. atstovauja Centrui Kitose institucijose;

6.20. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Centro nuostaty;

6.21. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos buty teisingi;

6.22. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojimg, veiksmingg Centro vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

6.23. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
CENTRO DIREKTORIAUS ATSAKOMYBE

7. Centro direktorius atsako:

7.1. uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Centre, uz demokratinj
Centro valdyma, bendruomenés nariy informavimg, tinkamg funkcijy atlikima, nustatyty Centro
tikslo ir uzdaviniy jgyvendinimg, Centro veiklos rezultatus;

7.2. uz pareigybés apraSyme nurodyty funkcijy tinkamg vykdyma ir pavesty uzduoCiy
atlikima laiku;

7.3. uz netinkamga funkcijy vykdyma Centro direktorius atsako jstatymy nustatyta tvarka.

SusipaZinau
(Parasas)
(Vardas ir pavarde)

(Data)



