MOKYTOJU ATVIRUMO KAITAI IR ISITRAUKIMO I PERMAINAS

TYRIMAS
Mokytoju apklausa Mazeikiai 2025 m. | anketa atsaké 289 pedagogai.

TURINYS

1. Tyrimo charakteristika

Apklausos tikslas: iSanalizuoti mokytoju pozituri i permainas Svietime,
mokytojams kylancius iSSukius ir ju iveikos galimybés

Apklausa vyko internetu, asmeniniai duomenys nebuvo renkami, rezultatai
nagrinéjami tik apibendrinti. Tai uztikrino tyrimo dalyviuy anonimiskuma ir gautu
rezultaty konfidencialuma.

Tekste pateikiamas atsakymu pasiskirstymas ir atsakymu vidurkiai i pagrindinius
klausimus bendroje grupéje.

Pristatomi duomenys pagal toliau pateiktus tyrimo rodiklius:

Demografiniai duomenys:

1. Kokioje ugdymo istaigoje dirbate? Jei dirbate ne vienoje istaigoje, pasirinkite ta,
kurioje Siuo metu dirbate didesne etato dalimi. Toliau i anketos klausimus
prasome atsakyti, galvojant apie pasirinkta mokymo istaiga.

Kiek mety dirbate Sioje ugdymo istaigoje? (irasykite) ___

Kiek mety dirbate pedagogo darba? (jrasykite) ___

Ar Sioje mokymo istaigoje uzimate vadovaujancias pareigas? Taip O Ne O
Ugdymo istaiga, kurioje dirbate yra:

Amzius

ISsimokslinimas

NoaR Wb

Vadovavimas mokyklai ir mokyklos aplinka.
Mokyklos vadovybés parama, diegiant pokycius
Artimoji socialiné aplinka ir pokyciu palaikymas kolektyve
Kolegu parama, diegiant pokycius

Bendruomenés sutelktumas/psichologinis klimatas
Darbo charakteristikos

Griztamasis rysys

Augimo galimybés

Pokyciu vertinimas.

Mokytoju atsparumas

Nuostata i pokycius

Permainas palaikantis elgesys

Mokytoju poziuris i itraukuyji ugdyma

Mokytoju geroveé

Psichologiné gerové

Isitraukimas i darbag

Stresas darbe

Bendras pasitenkinimas darbu

Ketinimas iSeiti



2. Tyrimo rezultatai

2.1. Respondentu pasiskirstymas pagal demografines charakteristikas. Kas
dalyvavo apklausoje?

Kokioje ugdymo istaigoje dirbate? Jei dirbate ne vienoje istaigoje, pasirinkite ta, kurioje
S§iuo metu dirbate didesne etato dalimi. Toliau i anketos klausimus prasome atsakyti,
galvojant apie pasirinktg mokymo istaiga.

Kiek mety dirbate Sioje ugdymo istaigoje?

Percent

Valid 1-3 22,1

metus

4-10 24,2

11-20 19,7

21-30 13,1

31-40 20,8

Total 100,0

Kiek mety dirbate pedagogo darba?

Percent
Valid O metuy 7
1-3 11,1
4-10 21,8
11-20 17,3
21-30 19,4
31-40 29,1
41 ir 7
daugiau
Total 100,0

Ar Sioje mokymo istaigoje uzimate vadovaujancias pareigas?

Percent
Valid Taip 7,3
Ne 92,7
Total 100,0
Amzius
Percent
Valid 24-35 metai 14,5
36-45 18,3
46-55 34,9
56-64 29,1
65 ir daugiau 2,8
Total 99,7
Missing 0 3
Total 100,0




Lytis

Percent
Valid Moteris 88,2
Vyras 4,8
Nenoriu atsakyti 6,9
Total 100,0
ISsimokslinimas
Percent
Valid Aukstasis universitetinis 83,7
Aukstasis 14,5
neuniversitetinis /aukstesnysis
Profesinis 1,0
Vidurinis 7
Total 100,0
Istaiga, kurioje dirbate:
Percent
Valid Ikimokyklinio ugdymo 41,9
Pradine mokykla 11,1
Pagrindine mokykla 5,9
Progimnazija 18,7
Gimnazija 15,9
Kita (irasykite) 6,6
Total 100,0

2.2. Atsakymuy i klausimus pasiskirstymas

1 dalis. Vadovavimas mokyklai ir mokyklos aplinka.
Mokyklos vadovybés parama, diegiant pokycius

Balais nuo 1 (niekada) iki S (labai daznai/visada) vadovybés parama vertinama
auksciau uz vidurkij — 4,04 balais is 5,0.

Atsakymuy i skalés klausima ,Ar galite tikétis mokyklos vadovybes palaikymo, jei
jums kiltu sunkumu darbe?“ pasiskirstymas bendroje grupéje

Percent
Valid Niekada 2,1
Retai 6,9
Kartais 14,9
Daznai 32,9
Labai daznai/visada 43,3
Total 100,0
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Miekada Retai Kartais Daznai Labai
daznailvisada

Ar galite tiketis mokyklos vadovybes palaikymo, jei jums kiltu sunkumu darbe?

2 dalis Artimoji socialiné aplinka ir pokyciu palaikymas kolektyve

Kolegu parama, diegiant pokycius

Balais nuo 1 (niekada) iki S (labai daznai/visada) kolegu parama vertinama
auksciau uz vidurkij — 4,0 balais is 5,0.

Atsakymu i skalés klausima ,Ar galite tikétis kolegu palaikymo, jei jums kiltu
sunkumu darbe?“ pasiskirstymas bendroje grupéje

500%

400%

Percent

200%

10,0%

Retai Kartais Daznai Labai daznaifvisada

Ar galite tiketis kolegu palaikymo, jei jums kiltu sunkumu darbe?

Percent
Valid Retai 5,9
Kartais 19,0
Daznai 44,6
Labai daznai/visada 30,4
Total 100,0

Bendruomenés sutelktumas/psichologinis klimatas

Kolegu parama, diegiant pokycius

Balais nuo 1 (niekada) iki 5 (labai daznai/visada) kolegu parama vertinama
auksciau uz vidurkij — 3,9 balais is 5,0.

Atsakymu i skalés klausima ,Ar savo darbo vietoje jauciatés bendruomenés
dalimi?“ pasiskirstymas bendroje grupéje
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Niekada Retal Kartais Daznai Labai
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Ar savo darbo vietoje jauciates bendruomenes dalimi?

Percent

Valid Niekada 1,4

Retai 5,5

Kartais 15,2

Daznai 45,3

Labai 32,5

daznai/visada

Total 100,0

3 dalis. Kaip vertinamos darbo charakteristikos
Griztamasis rysSys darbe

Balais nuo 1 (niekada) iki 5 (labai daznai/visada) galimybé gauti informacija apie
darbo rezultatus, apie tai, kaip sekasi dirbti, vertinama auksc¢iau uz vidurki — 3,9
balais iS 5,0.

Atsakymu i skalés klausima ,Gaunu pakankamai informacijos apie savo darbo
rezultatus?“ pasiskirstymas bendroje grupéje
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Niekadallabai Retai Kartais Daznai Labai
retai daznaivisada

Gaunu pakankamai informacijos apie savo darbo rezultatus



Percent

Valid Niekada/labai 1,4
retai
Retai 6,2
Kartais 17,0
Daznai 42.9
Labai 32,5
daznai/visada
Total 100,0

Augimo, tobuléjimo galimybés darbe

Balais nuo 1 (visiSkai nesutinku) iki 5 (visiSkai sutinku) darbe suteikiamos
galimybés tobuléti profesinéje srityje vertinamos auksciau uz vidurki — 4,3 balais
is§ 5,0.

Atsakymuy i skalés teigini ,Savo darbe galiu pakankamai tobuléti“ pasiskirstymas
bendroje grupéje
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40,0%

Percent

30.0%

200%

100%

Nesutinku Nei nesutinku, nei Sutinku Visiskai sutinku
sutinku

Savo darbe galiu pakankamai tobuleti

Percent
Valid Nesutinku 1,4
Nei nesutinku, nei 11,4
sutinku
Sutinku 50,2
Visiskai sutinku 37,0
Total 100,0

4 dalis. Pokyciai mokykloje

Mokytoju psichologinis atsparumas

Balais nuo 1 (visi§kai nesutinku) iki S (visi§kai sutinku) mokytoju gebéjimas iveikti
sudétingas situacijas darbe, atsparumas stresui vertinamas auksc¢iau uz vidurki -
3,8 balo is 5,0.

Atsakymuy i skalés teigini ,Manau, kad gerai susidoroju su itampomis, kurios kyla
darbe“ pasiskirstymas bendroje grupéje.
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Visiskal nesutinku Nesutinku Nei nesutinku, nei Sutinku Visiskal sutinku
sutinku

Manau, kad gerai susidoroju su itampomis, kurios kyla darbe

Percent

Valid Visiskai nesutinku ,7

Nesutinku 5,9

Nei nesutinku, nei 23,9

sutinku

Sutinku 54,7

Visiskai sutinku 14,9

Total 100,0

Mokytoju poziuris i pokycius

Balais nuo 1 (visiSkai nesutinku) iki 5 (visiSkai sutinku) mokytoju poziuris i permainas,
kurios vyksta Svietimo sistemoje ir mokyklose yra teigiamas, iSreikStas — 3,7 balais i$§ 5,0.
Atsakymu i skalés teigini ,,Pokyciai mokykloje yra naudingi, padeda ir padés ateityje geriau
dirbti“ pasiskirstymas bendroje grupéje

50.0%

40,0%

30,0%

Percent

20,0%

10,0%

Visiskal nesutinku Nesutinku Nesu tikra (-as) Sutinku Visiskai sutinku

Pokyciai mokykloje yra naudingi, padeda ir pades ateityje geriau dirbti

Percent

Valid Visiskai 1,0

nesutinku

Nesutinku 7

Nesu tikra (-as) 27,3

Sutinku 46,4

Visiskai sutinku 24,6

Total 100,0




Permainas palaikantis elgesys

Balais nuo 1 (visiSkai nesutinku) iki S (visi§kai sutinku) savo aktyvu isitraukima i
pokyc€iu igyvendinima mokytojai vertina Siek tiek auksc¢iau uz vidurki — 3,7 balais
is 5,0.

Atsakymu i skalés teigini ,Aktyviai bendradarbiauju igyvendinant pokycius
mokykloje“ pasiskirstymas bendroje grupéje
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10,0%

Nesutinku Nesu tikra (-as) Sutinku Visiskai sutinku

Aktyviai bendradarbiauju igyvendinant pokycius mokykloje

Percent

Valid Nesutinku 3,8

Nesu tikra (- 28,4

as)

Sutinku 52,2

VisisSkai 15,6

sutinku

Total 100,0

Mokytoju pozitris i itraukuji ugdyma

Balais nuo 1 (visiSkai nesutinku) iki 6 (visiSkai sutinku) itraukuyji ugdyma
mokytojai vertina Siek tiek auksSc¢iau uz vidurkij - 3,8 balais i§ 6,0.

Atsakymu i skalés teigini ,specialiyju poreikiu vaikai turi buti ugdomi specialiojo
ugdymo mokyklose“ pasiskirstymas bendroje grupéje.
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0%
Visiskai Nesutinku Labiau Labiau sutinku, Sutinku Visiskai
nesutinku nesutinku, nei  nei nesutinku sutinku

sutinku

...specialiuju poreikiu vaikai turi buti ugdomi specialiojo ugdymo mokyklose



Percent

Valid VisiSkai nesutinku 4.5
Nesutinku 11,1
Labiau nesutinku, nei 23,5
sutinku
Labiau sutinku, nei 29,1
nesutinku
Sutinku 20,4
Visiskai sutinku 11,4
Total 100,0

5 dalis. Mokytoju gerové ir rySys su organizacija.

Geroveé

Balais nuo 1 (niekada) iki 6 (visa laika) savo psichologine gerove mokytojai vertina
Siek tiek auksciau uz vidurkij — 4,3 balais iS 6,0.

Atsakymu i skalés teigini ,Per pastarasias dvi savaites jauciausi aktyvi (-us) ir
energinga (-as)“ pasiskirstymas bendroje grupéje.

40,0%

300%

Percent

200%

10,0%

Niekada Kartais Maziau nei Daugiau nei Beveik visa Visa laika
puse laiko puse laiko laika

Jauciausi aktyvi (-us) ir energinga (-as)

Percent

Valid Niekada ,3

Kartais 5,5

Maziau nei puse 11,8

laiko

Daugiau nei puse 31,5

laiko

Beveik visa laika 40,5

Visa laika 10,4

Total 100,0

Isitraukimas j darba

Balais nuo 1 (visiSkai nesutinku) iki 7 (visiSkai sutinku) savo isitraukima i darba
mokytojai vertina Siek tiek auks§c¢iau uz vidurki — 5,5 balais i§ 7,0.

Atsakymuy | skalés teigini ,AS esu visiSkai pasinérusi (-es) i savo darba“
pasiskirstymas bendroje grupéje.
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Percent
Valid Beveik niekada/kelis kartus per metus 1,4

ar reciau
Retai/karta per ménesi ar reciau 3,5
Kartais/keleta karty per ménesi 10,0
Daznai/kartg per savaite 20,1
Labai daznai/kelis kartus per savaite 43,6
Visada/kasdien 21,5
Total 100,0

Stresas darbe
Kokia jtampa/stresa mokytojai jaucia savo darbe? Vertinimas balais nuo 1 balo (itampos
visai nejauciu) iki 10 balu (itampa labai didelé). Vidurkis bendroje grupéje 4,7 balo i§ 10
baluy.

Percent

200%

150%

100%

1

2 3 4 5 6 7 8 9 10

27. Kokia itampalstresa jauciate savo darbe? Ivertinkite balais nuo 1 balo (itampos visai nejauciu)

iki 10 balu (itampa labai didele). Bala irasykite:

10



Percent

Valid

-itampos néra

16,3

10,4

12,1

6,2

19,0

7,3

11,1

10,0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

5,2

10 — jitampa labai didelé

2,4

Total

100,0

Bendras pasitenkinimas darbu
Visumoje, kiek mokytojai patenkinti savo darbu? Vertinimas balais nuo balo (visiSkai
nepatenkinta/-as) iki 10 balu (labai patenkinta/-as). Vidurkis bendroje grupéje: 7,8 balo
i§ 10 balu.
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30,0%

20,0%
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10,0%

1 3 4 5 G 7 8 9 10

28. Visumoje, kiek esate patenkinti savo darbu? Ivertinkite balais nuo1 balo (visiskai
nepatenkintal-as) iki 10 balu (labai patenkintal-as). Atsakyma irasykite :

Percent
Valid 1 visiSkai 1,7
nepatenkintas
1,7
4 3
5 8,3
6 6,6
7 14,9
8 SORS
9 17,6
10 —labai 16,3
patenkintas
Total 100,0
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Ketinimas iSeiti

Balais nuo 1 (visiSkai nesutinku) iki 5 (visiSkai sutinku) ketinima iSeiti i§ mokyklos
mokytojai vertina zemiau uz vidurki — 1,9 balo.

Atsakymu i skalés teigini ,Ketinu iSeiti i§ darbo Sioje mokykloje artimiausiu metu“
pasiskirstymas bendroje grupéje.
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0%
Visiskai nesutinku Nesutinku Nei nesutinku, nei Sutinku Visiskai sutinku
sutinku

Ketinu iseiti is darbo sioje mokykloje artimiausiu metu

Percent

Valid VisiSkai nesutinku 49,8

Nesutinku 26,0

Nei nesutinku, nei 12,8

sutinku

Sutinku 6,2

Visiskai sutinku 5,2

Total 100,0
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