PATVIRTINTA
Mazeikiy Svietimo centro direktoriaus
2026 m. birzelio 16 d. jsakymu Nr. V-___

MAZEIKIU SVIETIMO CENTRO ERASMUS+ PROJEKTU
VYKDYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mazeikiy Svietimo centro (toliau - Centras) Erasmus+ projekty vykdymo aprasas
(toliau - AprasSas) reglamentuoja Erasmus+ projekty planavimg, rengimg, jgyvendinima,
stebéseng, finansy valdymga ir rezultaty sklaidg Centre.
2. Aprasas parengtas vadovaujantis Erasmus+ programos vadovu, Erasmus kokybés standartais
ir Centro TarptautiSkumo strategija 2025-2027 m.
3. Erasmus+ veiklos organizuojamos vadovaujantis skaidrumo, itraukties, tvarumo ir kokybés
principais.
4. Aprase vartojamos sgvokos:

4.1. Projektas - pagal , Erasmus+“ programg finansuojama veikla.

4.2. Mobilumas - Centro personalo ar besimokanciyjy mokymosi bei kvalifikacijos
tobulinimo vizitas uZsienyje.

4.3. Dalyvis - atrankg laiméjes Centro darbuotojas arba suaugusiyjy Svietimo programy
dalyvis.

4.4, Dotacijos sutartis - finansavimo sutartis tarp Centro ir Svietimo mainy paramos fondo
(SMPF).
5. Sio apraso reikalavimai yra privalomi visiems Centro darbuotojams, projekty valdymo
komandoms bei tarptautinio mobilumo veikly dalyviams.
6. UZ projekty jgyvendinimo prieZiurg ir galutiniy rezultaty kokybe yra atsakingas Centro
direktorius arba jo jgaliotas asmuo.
7. Aprasas gali biti keiciamas arba pildomas pasikeitus programos ,Erasmus+“ gairéms ar

Centro struktarai.



II SKYRIUS. TEISINIS PAGRINDAS

8. Projektai vykdomi laikantis Europos Sagjungos, Lietuvos Respublikos ir Centro vidaus
dokumenty reikalavimais.
9. Taikomi Erasmus akreditacijos ir kokybés standarty principai.
10. Pagrindiniai iSoriniai teisés aktai, kuriais vadovaujamasi vykdant projektus:

10.1. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentai, nustatantys programg , Erasmus+;

10.2. Kasmetinis Europos Komisijos patvirtintas , Erasmus+“ programos vadovas (Erasmus+
Programme Guide);

10.3. Finansavimo (dotacijos) sutartys, pasirasytos tarp Centro ir SMPF.
11. Vykdant projekty veiklas vadovaujamasi Siais Centro vidaus teisés aktais:

11.1. Centro nuostatais;

11.2. Centro darbo tvarkos taisyklémis;

11.3. Centro direktoriaus jsakymais, reglamentuojanciais konkreciy projekty valdymg ir
komandiruotes.
12. Kilus prie$taravimams tarp $io Apraso ir Europos Komisijos ar SMPF oficialiy gairiy,

taikomos virSenybe turincios ES bei nacionaliniy agentiiry taisyklés.

III SKYRIUS. STRATEGINIAI TIKSLAI

13. Didinti tarptautiSkuma, plétoti partnerystes, skatinti mobilumg ir integruoti tarptautine
patirtj j Centro veikla.

14. Stiprinti Centro darbuotojy ir suaugusiyjy besimokanciyjy kompetencijas.

15. Skatinti skaitmeniniy technologijy, inovatyviy mokymo(si) metody ir Zaliyjy (ekologinio
tvarumo) praktiky taikyma kasdienéje Centro veikloje.

16. Uztikrinti maziau galimybiy turinc¢iy asmeny (patirianCiy socialiniy, ekonominiy ar
geografiniy sunkumy) itrauktj ir lygiavertj dalyvavimg tarptautinio mobilumo veiklose.

17. Siekti ilgalaikio projekty rezultaty poveikio: jgytas Zinias integruoti j Centro organizuojamas

kvalifikacijos tobulinimo programas, skirtas rajono pedagogams ir suaugusiyjy Svietéjams.



IV SKYRIUS. PROJEKTUY VALDYMAS

18. Centro direktorius atsako uZ strateginj valdyma, pasiraSytas dotacijos bei partnerystés
sutartis ir tvirtina Centro projekty valdymo komandas.

19. Projekto vadovas koordinuoja paraisky rengima, veiklas, ataskaitas ir partnerystes, taip pat
uztikrina projekto biudZeto vykdymo kontrole.

20. Centro metodininkai vykdo kokybés stebéseng, vertina veikly poveikj ir organizuoja
projekty rezultaty sklaidg Centro bendruomenéje bei iSorinéje auditorijoje.

21. Projekty finansine apskaitg vykdo Centro vyriausiasis buhalteris, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos teisés aktais ir dotacijos sutarties finansinémis gairémis.

22.Visos projekto valdymo komandos nariai privalo uztikrinti asmens duomeny sauguma pagal

Bendrajj duomeny apsaugos reglamenta (BDAR).

V SKYRIUS. DALYVIUY ATRANKA

23. Centro direktoriaus jsakymu sudaryta grupé vykdo skaidrig, objektyvig ir neSaliSka dalyviy
atranka tarptautinio mobilumo veikloms (priedai Nr. 1-2).
24. Vertinama motyvacija, poreikis, poveikis organizacijai ir sklaidos galimybés (priedas Nr. 1):
24.1. Motyvacija - aiskiai suformuluoti asmeniniai ir profesiniai tikslai;
24.2. Poreikis - mobilumo temos suderinamumas su kandidato vykdomomis funkcijomis;
24.3. Poveikis organizacijai - gautos patirties integravimo j Centro veiklg galimybés;
24.4. Sklaidos galimybés - pasirengimas dalintis igytomis Ziniomis su kolegomis ir
tikslinémis grupémis.
25. Pirmenybé atrankoje teikiama asmenims, turintiems maziau galimybiy, ir darbuotojams,
kurie programos mobilumo veiklose dalyvauja pirma karta.
26. Atrankos rezultatai kandidatams pranesami asmeniskai per 3 darbo dienas nuo komisijos

sprendimo priémimo dienos.



VI SKYRIUS. MOBILUMO ORGANIZAVIMAS

27. PrieS iSvykimag organizuojamas pasirengimas, kelionés, draudimas ir mobilumo
dokumentacija.

28. Kiekvienas atrinktas dalyvis pries mobilumg pasiraso finansine paramos sutartj su Centru
i, jei taikoma, Mokymosi sutartj (Learning Agreement) arba Mobilumo sutartj (Mobility
Agreement).

29. Dalyviai po mobilumo per dotacijos sutartyje nustatytg terming pateikia ataskaitas ir vykdo
sklaida. Oficiali ataskaita pildoma ,Beneficiary Module“ sistemoje (priedas Nr. 3).

30. Dalyviai Centro projekto vadovui pateikia visas patirtas iSlaidas pagrindZiancius
dokumentus (bilietus, jlaipinimo korteles, sgskaitas-fakturas, sertifikatus), kuris perduoda
Centro vyriausiajam buhalteriui.

31. Uzfiksuoti mobilumo rezultatai ir jgytos kompetencijos yra oficialiai pripaZijstamos ir

integruojamos j Centro veiklos procesus.

VII SKYRIUS. FINANSU VALDYMAS

32. Visos islaidos turi biiti pagrjstos dokumentais - galiojanciais, teisiSkai tvarkingais ir aiskiais
finansiniais Cekiais, saskaitomis bei pavedimais.

33. LéSos naudojamos tik pagal dotacijos sutartj, patvirtintg sgmatg ir grieZtai pagal , Erasmus+*“
programos finansines gaires.

34. Projekto 1éSy apskaita tvarkoma atskirai nuo bendryjy Centro 1ésy, kiekvienam projektui
suteikiant unikaly buhalterinés apskaitos koda.

35. Tinkamomis iSlaidomis pripazjstamos tik tos iSlaidos, kurios buvo patirtos projekto
vykdymo (tinkamumo finansuoti) laikotarpiu.

36. Uz 1ésy pervedimg dalyviams (dienpinigius, kelionés iSlaidas, kursy mokescius) pagal
pasiraSytas finansines sutartis atsako Centro vyriausiasis buhalteris.

37. Visi su projekto finansais susije dokumentai saugomi Centro archyve dotacijos sutartyje

numatytg terming galimiems auditams ir patikroms atlikti.



VIII SKYRIUS. KOKYBES UZTIKRINIMAS

38. Vykdomos apklausos, refleksijos ir poveikio vertinimas asmens bei organizacijos lygmeniu.
39. Kasmet atliekama rodikliy analizé, kurios metu Erasmus+ projekty rezultatai lyginami su
Centro TarptautiSkumo strategijoje iSkeltais tikslais.

40. Vertinant kokybe, ypatingas démesys kreipiamas | Europos Komisijos nustatyty ,Erasmus”
kokybés standarty (jtraukties, tvarumo, skaitmeninio Svietimo) jgyvendinima.

41. Apklausy ir refleksijy rezultatai naudojami bisimy projekty planavimui, atrankos
procedury tobulinimui ir mokymosi turinio kokybés gerinimui.

42. Metinés kokybés analizés iSvados pristatomos Centro darbuotojy susirinkime ir, esant

poreikiui, naudojamos strategijos koregavimui.

IX SKYRIUS. RIZIKY VALDYMAS

43. Nustatomos organizacineés, finansinés ir saugumo rizikos prie§ pradedant jgyvendinti
kiekvieng , Erasmus+“ projekta.
44, Parengiami prevenciniai veiksmai ir riziky valdymo planas, uZtikrinantis sklandZig projekto
eiga.
45. Prie pagrindiniy rizikos grupiy priskiriama:

45.1. Organizaciné rizika - partneriy jsipareigojimy nevykdymas, dalyviy pasitraukimas
pries pat mobilumg ar veikly grafiko vélavimas;

45.2. Finansiné rizika - valiuty kursy svyravimai, netinkamy finansuoti iSlaidy atsiradimas,
dotacijos lésy vélavimas;

45.3. Saugumo ir sveikatos rizika - dalyviy traumos, ligos, politiniai neramumai ar
ekstremalios situacijos priimanciojoje Salyje.
46. Uzfiksavus bet kurios rizikos pasireiSkimg, projekto vadovas nedelsdamas informuoja
Centro direktoriy ir derinasi veiksmus su SMPF.
47. Kiekvienas mobilumo dalyvis pries iSvykdamas privalo buti supaZindintas su kriziy valdymo

instrukcija bei turéti skubios pagalbos kontaktus.



X SKYRIUS. REZULTATU SKLAIDA

48. Rezultatai vieSinami interneto svetainéje, socialiniuose tinkluose ir renginiuose
(seminaruose, konferencijose, gerosios patirties dalijimosi dienose).

49. Geroji praktika integruojama j mokymuy programas, skirtas rajono pedagogams bei
suaugusiyjy Svietéjams.

50. Vykdoma sklaidos veikla Europos lygmeniu - informacija apie sékmingai jgyvendintus
projektus talpinama oficialioje ,Erasmus+“ projekty rezultaty platformoje.

51. Uz sistemingg sklaidos plano vykdyma bei Europos Sajungos finansavimo vizualinio
identiteto (emblemos ir teksto) teisingg naudojima yra atsakingas projekto vadovas.

52. Sklaidos veiksmy efektyvumas vertinamas pagal pasiektos auditorijos dydj ir uZfiksuojamas

galutinéje projekto ataskaitoje.

XI SKYRIUS. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

53. Aprasas perziiirimas ne reciau kaip kartg per metus ir, esant poreikiui, atnaujinamas.

54. Isigalioja nuo patvirtinimo dienos Centro direktoriaus jsakymu.

55. Visi Sio ApraSo pakeitimai ir papildymai jforminami direktoriaus jsakymu, o su nauja
redakcija Centro darbuotojai supazindinami dokumenty valdymo sistemoje (priedas Nr. 5).

56. Aprasas yra vieSas dokumentas ir skelbiamas oficialioje Centro interneto svetainéje.



Priedas Nr. 1

A

/ N\

MAZEIKID SVIETIMO CENTRAS

,ERASMUS+“ PROJEKTO DALYVIU PARAISKA ATRANKAI

UzZpildyta paraiska pateikti iki 20__m. d. el. pastu administratore@scmazeikiai.lt
arba adresu: Mazeikiy Svietimo centras, Vasario 16-osios g. 4, MaZeikiai

Pretendento vardas, pavardé:

Pareigos ir darbovieté:

El. pastas ir tel. Nr.:
UZsienio kalbos mokéjimo lygis: [ ] Al [1A2 []1B1 []B2 []C1 []C2
PROJEKTO DUOMENYS Projekto pavadinimas ir Nr.:

1. Pageidaujama veikla: [ | Kursai / mokymai [ ] Darbo stebéjimas [ ] Kita
2. Planuojama $alis ir data:

3. MOTYVACIJA IR POREIKIS ApraSykite, kodél norite dalyvauti ir kaip tai susije su Jusy

tiesioginiu darbu/ veikla:

4. PRAKTINIS PRITAIKYMAS IR POVEIKIS Kaip igytq patirtj pritaikysite Centro veikloje griZes

(-usi) i$ mokymuy:

5. REZULTATU SKLAIDA Kaip pasidalinsite igytomis Ziniomis su kolegomis ir tikslinémis
grupémis: [ | Pristatymas susirinkime / metodinéje taryboje [ ] Straipsnio parengimas
Centro svetainei / ,Facebook” paskyrai [] Seminaras / metodinés dienos

suorganizavimas rajono Svietéjams [ ] Kita:

6. 5. PRIORITETINIAI KRITERIJAI Ar , Erasmus+“ mobilumo veikloje dalyvaujate pirma
karta? [ ] Taip [ ] Ne Ar atitinkate maZiau galimybiy turin¢io asmens statusa? [ | Taip [ ] Ne
Patvirtinu, kad pateikti duomenys yra teisingi. [sipareigoju vykdyti visas dalyvio pareigas.

Parasas) (Data)



Kandidato vardas, pavardé:

A

/

N\

MAZEIKID SVIETIMO CENTRAS

Priedas Nr. 2

»,ERASMUS+“ DALYVIY ATRANKOS VERTINIMO LENTELE

(Pildo atrankos komisijos nariai)

Eil.
Nr.

Vertinimo Kriterijus

Maksimalus

balas

Skirtas

balas

Komisijos

pastabos

1.

Motyvacijos ir poreikio
pagristumas
(asmeniniy tiksly aiSkumas, temos

aktualumas tiesioginiam darbui)

5

Poveikis organizacijai
(galimybé gauta patirtj ir inovacijas

integruoti j Centro veiklas)

Rezultaty sklaidos realumas
(konkretus, iSmatuojamas ir

jgyvendinamas sklaidos planas)

UZsienio kalbos mokéjimas
Pakankamas lygis sklandZiam

dalyvavimui veiklose

Prioritetiniai balai
(dalyvauja pirma karta - 2 balai;
asmuo, turintis maZziau galimybiy

- 2 balai)

IS VISO BALY

22

Sprendimas / rekomendacija:

[ ] Rekomenduojama jtraukti j pagrindinj dalyviy sarasa.

[ ] Rekomenduojama jtraukti j rezervinj dalyviy sarasa.

[ ] Nerekomenduojama siysti i mobiluma (nurodyti priezastj pastabose).

Komisijos narys:

(Pareigos) (Vardas, pavardé) (Parasas)




Priedas Nr. 3

A

/ N\

MAZEIKID SVIETIMO CENTRAS

»~ERASMUS+“ MOBILUMO REZULTATU IR SKLAIDOS ATASKAITA

Dalyvio vardas, pavarde:

Mobilumo $alis, miestas, data:

Kursy / vizito tema:
1. ESMINIAI REZULTATAI (3 svarbiausi dalykai / metodai, kuriuos iSmokote):

1.1.

1.2.

1.3.

2. PRAKTINIS PRITAIKYMAS CENTRE (Kaip konkreciai panaudosite Zinias savo darbe/

veikloje?):

3. IVYKDYTA IR PLANUOJAMA SKLAIDA (PaZymékite ir nurodykite datas):
Pristatyta kolegoms susirinkime (Data: 20__ -___ - )

Straipsnis / jraSas Centro svetainéje ar FB (Nuoroda / data: )

Suorganizuotas seminaras / metodiné diena rajone (Data: 20___-___-_ )

Prie ataskaitos pridedama: [ ] Sertifikato / paZyméjimo kopija

(data) (ParasSas)



Priedas Nr. 4

A

/ N\

MAZEIKID SVIETIMO CENTRAS

SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENY TVARKYMO , ERASMUS+“ MOBILUMO
MOKYMOSI TIKSLAIS

(Data)
(Vieta)

As, , patvirtinu, kad esu informuotas (-a) ir

sutinku, kad mano asmens duomenys (vardas, pavardé, pareigos, el. pastas, tel. Nr., kalbos
mokéjimo lygis, gimimo data, banko sgskaitos numeris ir kt.) buty tvarkomi duomeny valdytojo
- Mazeikiy Svietimo centro (Vasario 16-osios g 4, Mazeikiai, el. p.
administratore@scmazeikiai.lt) - programos ,Erasmus+“ projekty administravimo, paraiSky
vertinimo, dotacijy sutarciy sudarymo bei atskaitomybés tikslais.

Duomenys tvarkomi vadovaujantis Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu (ES)
2016/679 (BDAR) ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu.

Sis sutikimas tampa neatskiriama programos ,Erasmus+“ mobilumo dotacijos sutarties
dalimi.

Esu informuotas (-a), kad turiu teise:

1. Zinoti (buti informuotas) apie savo asmens duomeny tvarkyma.
2. Susipazinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi.
3. Reikalauti iStaisyti, sunaikinti savo asmens duomenis arba sustabdyti jy tvarkymo

veiksmus, jei jie tvarkomi nesilaikant teisés akty nuostaty.
4. Bet kada atSaukti §j sutikima (tai neturi jtakos iki atSaukimo vykdytam duomeny

tvarkymui).

(Vardas, pavardé) (Parasas)



